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 المكلّف بالتنمية المحلية اسم الوظيفة
 قسم التنمية المحليةمسؤول  تسميات أخرى

 منسّق مكتب التنمية المحلية
 أخصّائي التنمية المحلية

 

يساهم في إطلاق دينامية تنمية محلية مستدامة. يبلور، ينُفّذ ويساعد على إطلاق برامج ومشاريع   التعريف
إنمائية. ينسّق وينشّط العلاقات ما بين شبكة الجهات الفاعلة المحلية والشركاء. يساهم في 

 النهوض بمدينته والترويج لها وفي تنفيذ توجهاتها الإستراتيجية.

 XXX إتحاد بلدي الأهمية بحسب نوع السلطة المحلية

 XXX  بلدية كبيرة أو متوسطة )منطقة حضرية(

 X بلدية صغيرة )منطقة ريفية(

 الإتحادية/البلدالدكتب البلدي للتنمية المحلية، التابع مباشرةً لرئيس  الدائرة المرجعية
 تسميات أخرى للمكتب:

 قسم التنمية المحلية -
  مكتب التنمية الإجتماعية -

الذي يساىم في حسن فهم وإنطلاق قسم  يعمل مباشرةً تحت إشراف رئيس البلدية/الإتحاد  العلاقات الداخلية
 التنمية المحلية وفي تحديد وضبط طريقة عملو

  حسب الدقنضى  –البلدية/الإتحاد، والمجلس البلدي/لرلس الإتحاد، وكذلك يكون مسؤولاً أمام رئيس
عيّّ مسؤولاً عنو ومدير البلدية/الإتحاد –

ُ
 أمام الدنتخب الد

  علاقات دائمة ومنتظمة مع أعضاء المجلس البلدي واللجان البلدية  –بحسب الدشاريع  –تربطو
 والدوائر البلدية الأخرى

بالتنسيق والتبادل بشكلٍ متكرّر مع السكّان والقيّميّ  –تحت إشراف رئيس البلدية/الإتحاد  –يقوم   العلاقات الخارجية
على الدشاريع والشركاء الدؤسّسييّ وشركاء التعاون: إدارات الدولة اللاحصرية، الدنظمات غير 

لجامعات، الحكومية، الجمعيات الأىلية، الشركاء الأجانب، الجهات الدانحة، الدواطنيّ، الددارس، ا
الدؤسسات المحلية، الدتطوعيّ، الرعايا، الوكالات الدولية، الدراكز الدناطقية لوزارة الشؤون الإجتماعية، 

 جاليات الإغتراب، لجان التنسيق أو لجان الأحياء، مكلّفيّ آخرين بالتنمية المحلية...
 

 الإنمائيةر، تنفيذ، مواكبة وتقييم المشاريع تنسيق، تصو   الأنشطة الرئيسية
 إقتراح، إعداد، تنفيذ، متابعة وتقييم مشاريع التنمية المحلية 
 بلورة وتنفيذ أنشطة وفعاليات تستجيب لإحتياجات لزلية 
 بلورة وتنفيذ خطة تنشيط إجتماعي ثقافي 
 تنسيق و/أو الدشاركة في بلورة وتنفيذ خطة إستراتيجية للتنمية المحلية ولتنشيط الددينة 
 شخيص المحلي الدشترك والدساهمة في تحديد أىداف إستراتيجية وعمليةتنسيق عمليات الت 

 المحلية الحنمية مجال في الحدريب وثوفير اللبنانية البلديات قدرات جعزيز مشروع

 بطاقة ثوصيف وظيفي

ف بالحنمية المحلية
ّ
 المكل
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 تفعيل العلاقة مع مختلف الجهات الفاعلة المحلية والشركاء
  ،تطوير وتفعيل آليات التواصل والتوعية والتشاور والدشاركة التي تستهدف فئات متنوعة: السكّان

 الدستخدمون، الددارس، الجمعيات، الدؤسسات...
 إحصاء، فهم، إستباق ونقل إحتياجات السكّان والجهات الفاعلة المحلية 
 )رصد وحشد الشركاء الإستراتيجييّ )على الدستوى المحلي، الوطني، والدولي 
 رصد وحشد الأشخاص الذين يمكن الإستفادة منهم لزليّاً وكذلك الخبرات اللازمة لتنفيذ الدشاريع 
 لامركزي ومواكبتهاتنسيق الشراكات ومشاريع التعاون ال 

 

 والمشورة للمنتخبين المحليين مساعدةتقديم ال
 ممساعدة الدنتخبيّ واللجان البلدية وتقديم الدشورة لذ  
 إبراز مشاريع البلدية/الإتحاد وإعلام الآخرين عنها 
  الدشاركة، بتكليفٍ من رئيس البلدية/الإتحاد أو المجلس، في ورش عمل وإجتماعات وندوات

 في الأنشطة المحلية ذات الصلةبالتنمية المحلية و تتعلّق ومؤتدرات 

: التنمية الإقتصادية، الدختارة من البلدية أو الإتحاد بحسب البلدية/الإتحاد ولرالات التدخّل الدختصة التخصّصات والتفرّعات
الإجتماعية، السياحة، الشباب والرياضة، -الدساعدة الإجتماعية، الدساعدة الطبّية الدواطنة، الثقافة، البيئة،

 التنمية الزراعية،...
 

 المهارات والمواصفات المطلوبة

 إدارة الدشاريع بصورةٍ كاملة: التصوُّر، الصياغة، الإدارة، الإشراف، التنفيذ، الدتابعة والتقييم  المهارات 
 الدشاريع، تقارير، لزاضر، مراسلات، مستندات قانونية... صياغة لمحات مفاىيمية عن 
 إستخدام أساليب تفاوض وتواصل مناسبة إزاء التحديات الداثلة ومع الجهات الدعنية 
 إعداد استبيانات وإجراء إستقصاءات ميدانية 
 إعداد وتحديث قاعدة بيانات 
  ،وإستخلاص إستراتيجية وخارطة طريق التوصّل إلى بلورة رؤية إستراتيجية إنطلاقاً من مشاورات

 تحدّد دور الجهات الفاعلة
  ترجمة التوجّهات الكبرى للمنتخبيّ إلى خطط عمل وإدماج الأىداف والدتطلّبات الدتعلقة بالتنمية

 والإستدامة
 التمكّن من رصد الخبرات والدهارات اللازمة وتوظيفها 
 توافق في الآراء معرفة كيفية إدارة وتنشيط الإجتماعات والتوصّل إلى 
 إعداد ميزانية وحشد مصادر التمويل 
 حشد السكّان المحلّييّ والإفادة لشا يزخر بو المجتمع الددني من إمكانات 
 العمل ضمن فريق أو شبكة 

معرفة الددينة بشكلٍ وافٍ والإلدام بسياقها الإجتماعي، الثقافي، التاريخي، الجيوسياسي، الديني   المعارف
 والإقتصادي

 الإطار القانوني والدؤسّسي الراعي للبلديات والإتحادات البلدية في لبنان 
 سبل وآليات ومسارات صنع القرار ضمن البلديات والإتحادات البلدية 
 دور وصلاحيات الجهات الفاعلة والشركاء الدؤسسّيّ الدنخرطيّ في عملية التنمية المحلية 
 علةفهم العلاقات والتوازنات ما بيّ الجهات الفا 
 مبادئ، أساليب، وأدوات التنمية المحلية والتسويق للمدن 
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 تقنيات التشبيك 
 الدبادئ العامة للميزانيات 
 تقنيات الصياغة 
 أساليب التحليل والتشخيص التشاركي 
 معرفة الشبكات الأىلية والدهنية 
 تقتيات التواصل والتفاوض 
 تقنيات الوساطة وحلّ النزاعات 
 لعمل التعاوني وديناميات المجموعةتقنيات التنشيط والتنسيق وا 
  ثقافة عامة 
 إجادة إستخدام الحاسوب 
 إتقان الإنكليزية و/أو الفرنسية  

 حسّ الدواطنة وحبّ الشأن العام والعمل الإجتماعي  المواصفات الأخلاقية
 عدم إستغلال الدنصب لدصالح شخصية، فئوية أو سياسية 
 الإصغاء والإستعداد للمساعدة 
 التعامل مع الآخرين مهارة 
 القدرة على التأقلم مع لستلف الأشخاص والفئات 
  حسن التعبير والترتيب 
 التواضع، الرصانة والفعالية 
 الدرونة وسعة الصدر 
 روح الدبادرة 
 حسن تنظيم العمل 
 الدوضوعية، الحياد والإنفتاح 
 الدينامية، الجرأة وحب الإبتكار 

 5، أو +4، +3بكالوريا +  التعليم
  يمتلك إجازة أو شهادة ماجيستير في التنمية المحلية أو العمل الإجتماعي )الخدمة يفُضَّل أن

 الإجتماعية، السياسات المجتمعية...(-المجتمعية، التنشيط، الدساعدة الطبية
  أو أن يمتلك إجازة أو شهادة ماجيستير في علم الإجتماع، علم النفس الإجتماعي، الحقوق، إدارة

  الأعمال...
  الدهارات والدواصفات في يُستحسن أن يكون صاحب خبرة وخلفية تعليمة في المجال التنموي و

 الدطلوبة
 

 تختلف بحسب البلدية/الإتحاد. عادةً ما تكون: الفئة الوظيفية
  تيّ()للموظفيّ الدتعاقدين والدثبّ  3الفئة 

من خلال مباراة من تنظيم المحافظة أو لرلس الخدمة )يتم التوظيف عن طريق التعاقد أو عن طريق التثبيت  آليات التوظيف
 (الددنية

 يعمل في مكتب ظروف العمل
 يستدعي عملو تنقلات ميدانية كثيرة كما قد يستدعي أحياناً السفر إلى الخارج في إطار مشاريع التعاون

 

 . المحلية التنمية لرال في التدريب وتوفير اللبنانية البلديات قدرات تعزيز مشروعفي إطار  للبلديات اللبنانيةجمعية الددن الدتحدة في لبنان/ الدكتب التقني عِدّت ىذه البطاقة من قبل أُ 
 يُمنع نقل ىذه البطاقة أو أي أجزاء منها دون مراجعة الجمعية.


